Anidlisis cualitativo de las metas programadas en la

Matriz de Indicadores de Resultados

Dependencia/Entidad: Secretaria de Educacién y Cultura
Programa Presupuestal: E101EO8 Educacion Basica de Calidad e Incluyente
Periodo que se reporta: Primer Trimestre 2022
FIN: Contribuir a elevar la calidad de la educacién basica en el Estado de Sonora, mediante la mejora del logro académico del alumnado
Indicador: El abandono escolar que la proporcién de la i de i6n Primaria que abandona sus estudios en el ciclo escolar n. META ANUAL | % DE AVANCE
Eficacia: Se cumplié No se cuenta No se alcanzé
establecida informacion establecida
(Meta Anual)
ANALISIS CUALITATIVO:
posito El en i6n Basica mejora los resultados de su logro académico.
Indi indice de ter 6n escolar que la proporcién de la matricula de educacién primaria que sefala la conclusién del nivel META ANUAL | % DE AVANCE
ficaci Se cumplié No se cuenta No se alcanzé
establecida informacién establecida
(Meta Anual)
Causa:| Esta meta es anual por lo que se reportara en el cuarto trimestre
Efecto:
Contribucié

Componente C1: Alumnado atendido en Educacién Basica.

Indicador:Porcentaje de alumnado atendido en Educacién Basica META ANUAL | % DE AVANCE
Eficacia: Se cumplié No se cuenta No se alcanzé
establecida informacién establecida
(Meta Anual)

Causa:| Esta meta es anual por lo que se reportara en el cuarto trimestre

Efecto:

Contribucié

nal
Activi AlCL imi YA Aami a la estructura educativa de Educacién Basica.
Indicador:Porcentaje de visitas de imi y fiamit a la estructura educativa de Educacién Basica. META ANUAL | % DE AVANCE
i Se cumplié No se cuenta No se alcanzé
con la meta l:l con _ la meta 100% 25.0%
establecida informacién establecida
(Meta Anual)

Causa:| Se llevo a cabo el seguimiento y acompanamiento a la estructura educativa de Educacion Basica de manera virtual, utilizando plataformas digitales como Telmex, Zoom y Microsoft Teams,

Efecto:| Se logré impactar a mas figuras educativas en el seguimiento y acompafamiento de manera puntual, continua y permanente, .debido a que la modalidad virtual permite la participacion de un
Relacién|Fortalecer a la estructura educativa para contribuir a elevar la calidad de la Educacion Basica en el Estado de Sonora , mediante la mejora del logro académico del alumnado de Educacién Basica.

conel
component

Actividad A2 C1 Atencién a los centros escolares de educacién basica publica con las Unidades de Servicio de Apoyo a la Escuela Regular (USAER)1

Indicador:Porcentaje de atencién a los centros con de ed i6n iniciial, indigena, p! primariay ia i con las Uni de META ANUAL | % DE AVANCE
i Se cumplié No se cuenta No se alcanzé
con la meta con _ la meta 38.68% 0%
establecida informacién establecida
(Meta Anual)
Causa:| Esta meta es anual por lo que se reportara en el cuarto trimestre
Efecto:
Relacion
con el
component
Actividad A3 C1 Brindar el servicio con en ed 6n fisica iali a de i6n publica de pi primaria y it
i 1taje de ubli de i6n p primaria y ial con pel de i6n fisica iali META ANUAL | % DE AVANCE
i Se cumplié No se cuenta No se alcanzé
con la meta con _ la meta 55.30% 0%
establecida informacién establecida
(Meta Anual)
Causa:| Esta meta es anual por lo que se reportara en el cuarto trimestre
Efecto:
Relacion
con el
component
Actividad A4 CI: Visitas de famit para los C j écni de i6n Basica.
Indicador:Porcentaje de visitas de acompafiamiento para los Consejos Técnicos Escolares de Educacién Basica. META ANUAL | % DE AVANCE
i Se cumplié No se cuenta No se alcanzé
establecida informacién establecida
(Meta Anual)

Causa:| Las sesiones ordinarias de Consejo Técnico se llevaron a cabo las tres sesiones programadas y se realizaron de manera virtual utilizando plataformas electrénicas como Teams, Meet, Zoom, etc., asi

Efecto:|Se cumplio con la visita de tres segumiento a la sesion de Consejo Técnico Escolar 28 de enero,25 de febrero y 25 de marzo
Relacién | El Consejo Técnico Escolar (CTE) es el érgano colegiado de mayor decision técnico pedagégico de cada escuela de Educacion Basica, encargado de tomar y ejecutar decisiones enfocadas a alcanzar

con el|el maximo logro de los aprendizajes de todo el alumnado.

component

Componente C2: Uniformes escolares entregados al alumnado de Educacién Basica Publica.

Indicador:Porcentaje de uniformes al en i6n Basica Publica. META ANUAL | % DE AVANCE
i Se cumplié No se cuenta No se alcanzé
establecida informacién establecida
(Meta Anual)
Causa:| Esta meta es anual por lo que se reportara en el cuarto trimestre
Efecto:
Contribucié
nal
Actividad Al C2:Entrega de Uniformes al inscrito en Gbli de i6n basica.
Indicador:Porcentaje de Uniformes Escolares al alumnado inscrito en escuelas publicas de educacién basica. | META ANUAI.| % DE AVANCE

Eficacia: Se cumplio No se cuenta No se alcanzé |



(Meta Anual)

establecida informacion establecida
(Meta Anual)
Causa:| Esta meta es anual por lo que se reportara en el cuarto trimestre
Efecto:
Relacién
con el
component
Componente C3: Libros de texto istribui al de i6n Basica
Indicador: Porcentaje de libros de texto gratuitos distribuidos para el alumnado en Educacién Basica. META ANUAL | % DE AVANCE
ficaci Se cumplié No se cuenta No se alcanzé
establecida informacion establecida
(Meta Anual)
Causa:| Esta meta es anual por lo que se reportara en el cuarto trimestre
Efecto:
Contribucié
nal
Actividad Al C3: Distribucién de los libros de texto gratuitos al alumnado de Educacién Basica
Indicador: Porcentaje de libros de texto gratuitos distribuidos al alumnado de Educacién Basica META ANUAL | % DE AVANCE
Eficacia: Se cumplié No se cuenta No se alcanzé
establecida informacién establecida
(Meta Anual)
Causa:| Esta meta es anual por lo que se reportara en el cuarto trimestre
Efecto:
Relacion
conel
component
Componente C4: Personal de la estructura educativa de educacién basica publica for ido con i de lizacit i izacion démi
Indicador: Porcentaje de acciones de For imi parael de la estructura educativa de Educacién Basica Pul izacion y pi i izacion émi META ANUAL | % DE AVANCE
icaci: Se cumplié No se cuenta No se alcanzé
con la meta l:l con _ la meta 100% 20.0%
establecida informacién establecida
(Meta Anual)
Causa:|Se realizaron las capacitaciones y actualizacion docente conforme a lo programado para el primer trimestre 2022 a las figuras educativas en modalidad en linea, con herramientas digitales en las
Efecto:|Se logro la actualizacion y profesionalizacion de un gran numero de figuras educativas entre Jefes de ensefianza, Directores, ATP, Supervisores y Docentes
Contribucié| El fortalecimiento al personal de la estructura de educacién basica con acciones de actualizacion y profesionalizacion academica, favorece la mejora del logro academico de nifas, nifios y
n alfadolescentes.
Actividad Al C4: Realizacién de talleres de capacitacion a la estructura educativa de educacién basica publica de lizacién y p i izacié émi
Indicador:Porcentaje de talleres de capacitacién a la estructura educativa de educacién basica publica de izacion y p! i izacion émi META ANUAL | % DE AVANCE
i Se cumplié No se cuenta No se alcanzé
establecida informacion establecida
(Meta Anual)
Causa:| Se realizaron las capacitaciones y actualizacion docente conforme a lo programado para el primer trimestre 2022 a las figuras educativas en modalidad en linea, con herramientas digitales en las
Efecto:|Se logro la actualizacion y profesionalizacion de un gran numero de figuras educativas entre Jefes de ensefanza, Directores, ATP, Supervisores y Docentes
Relacién | Fortalecimiento al personal de la estructura educativa con acciones de actualizacion y profesionalizacion academica, favorece la mejora del logro academico de nifias, nifios y adolescentes.
conel
component
Actividad A2 C4: Capacitacién a la estructura educativa de educacién basica sobre la ia de i eil i6 |
Indicador: Porcentaje de capacitaciones a la estructura educativa de educacién basica sobre la ia de i ei 6 META ANUAL | % DE AVANCEl
i Se cumplié No se cuenta No se alcanzé
lIl con la meta l:l con _ la meta 100% 25%
establecida informacion establecida

Causa: | Se programan las capacitaciones a la Estructura Educativa de Educacion Basica sobre la Estrategia de Equidad y Inclusion.

Efecto:| Se realizan capacitaciones a la Estructura Educativa de Educacion Basica, sobre Derechos Humanos de las Nifas, Nifios, Adolescentes y Jovenes, La importancia de la Perspectiva de Género en la

con el|sobresalientes y/o talentos especificos, en todos los ambitos.

component

Relacién | El fortalecimiento de la Estructura Educativa en materia de Inclusion y Equidad de las personas con discapacidad, personas en situacion de vulnerabilidad y las personas con aptitudes

(Meta Anual)

Acti C4: Entrega de paquetes de material didactico para de i6n fisica en ubli
Indicador: Porcentaje de de material didactico para personal docente de ion fisica en Gbli g: META ANUAL | % DE AVANCE
i Se cumplié No se cuenta No se alcanzé
establecida informacién establecida
(Meta Anual)
Causa: | Esta meta es anual por lo que se reportara en el cuarto trimestre
Efecto:
Relacién
conel
component
Componente C5: Alumnado de educacién basica publica ici con j
Indicador: Porcentaje del alumnado de educacién basica publica ici con jos gr META ANUAL | % DE AVANCE
i Se cumplio No se cuenta No se alcanzé
establecida informacién establecida
(Meta Anual)
Causa:| Esta meta es anual por lo que se reportara en el cuarto trimestre
Efecto:
Contribucié
nal
Propésito:
Actividad: A1 C5: Brigadas i para la ion y ga de jos para de i6n basica.
Indicador: Numero de brigadas étricas en de i6n basica META ANUAL | % DE AVANCE
ficaci Se cumplié No se cuenta No se alcanzé
establecida informacion establecida

Causa:| Esta meta es anual por lo que se reportara en el cuarto trimestre

Efecto:

Contribucié
nal




Componente C6: Acciones de fortalecimiento para el uso de las TICCAD en de i6n p

primaria y secundaria publicas.

Indi Escuelas publi idas en i6n p imaria y ia para el uso de las TICCAD. META ANUAL | % DE AVANCE
ficaci Se cumplié No se cuenta No se alcanzé
establecida informacion establecida
(Meta Anual)

Causa:|Meta anual programada en el 4to. trimestre del afo.
Efecto:|No se cuenta con informacion al Ter. trimestre.
Contribucié|Contribuir con acciones de fortalecimiento que coadyuven para el uso de las Tecnologias de la Informacién, Comunicacién, Conocimiento y Aprendizaje Digital (TICCAD), en escuelas de educacion
n al|preescolar, primarias y secundarias de Educacion Basica.
Actividad: A1 C6: ion de ofertas de itacion a de ion Basica en el uso de las TICCAD.
ador: Capacitaciones a docentes de Educacién Basica en el uso de las TICCAD realizadas en el afio. META ANUAL | % DE AVANCE
Eficacia: Se cumplié No se cuenta No se alcanzé
establecida informacién establecida
(Meta Anual)
Causa:|Durante el primer trimestre 2022, se realizaron cuatro cursos en linea sobre el uso educativo de las TICCAD, dirigidos a docentes de educacién basica: “Educatrénica 1", con el objetivo de que los
Efecto:| Meta trimestral alcanzada al 100%, teniendo un avance del 26.67% con respecto a la meta anual.

Contribucié

Contribuir con acciones de fortalecimiento que coadyuven para el uso de las Tecnologias de la Informacién, Comunicacién, Conocimiento y Aprendizaje Digital (TICCAD), en escuelas de educacién

n al|preescolar, primarias y secundarias de Educacion Basica.
ivi A2C6: ion de proy de ética y/o p i6n en ablicas de Bésica.
Indicador: Escuelas de Basica i proy de robética y/o programacion. META ANUAL | % DE AVANCE
ficaci Se cumplié No se cuenta No se alcanzé
establecida informacion establecida
(Meta Anual)

Causa:|Meta programada para el 4to. trimestre del afio.
Efecto:|Al Ter. trimestre 2022, no se cuenta con informacion.
Contribucié|Contribuir con acciones de fortalecimiento que coadyuven para el uso de las Tecnologias de la Informacion, Comunicacion, Conocimiento y Aprendizaje Digital (TICCAD), en escuelas de educacion
n al|preescolar, primarias y secundarias de Educacion Basica.
Actividad: A3 Cé6: ion de i Audiovisuales en apoyo a la Educacién Basica
i i de T ision Educativa realizados en apoyo a la Educacién Basica. META ANUAL | % DE AVANCE
icaci: Se cumplié No se cuenta No se alcanzé
X con la meta l:l con _ la meta 4 25.0%
establecida informacién establecida
(Meta Anual)
Causa:|Para el cumplimiento de esta meta durante los meses de enero, febrero y marzo se grabé audio y video de las capsulas "La burbuja, museo del nifo" producida por Televisiéon Educativa.
Efecto:| Meta trimestral alcanzada al 100%, teniendo un avance del 25% con respecto a la meta anual.
Contribucié|Contribuir con acciones de fortalecimiento que coadyuven para el uso de las Tecnologias de la Informacién, Comunicacién, Conocimiento y Aprendizaje Digital (TICCAD), en escuelas de educacion
n al|preescolar, primarias y secundarias de Educacion Basica.
Activi A4 C6:Mar preventivo y correctivo al equipo informatico de las aulas de medios.
Indicador: Mantenimientos proporcionados a aulas de medios de escuelas de Educacién Basica. META ANUAL | % DE AVANCE
i Se cumplié No se cuenta No se alcanzé
establecida informacion establecida
(Meta Anual)

Causa:|Se proporcioné 97 servicios de mantenimiento preventivo y correctivo a equipo de computo de aula de medios en 97 planteles de Educacion Basica, que benefician a 100 escuelas de 36 municipios.
Efecto:| Meta trimestral alcanzada al 194%, teniendo un avance del 16.17% con respecto a la meta anual.
Contribucié|Contribuir con acciones de fortalecimiento que coadyuven para el uso de las Tecnologias de la Informacion, Comunicacién, Conocimiento y Aprendizaje Digital (TICCAD), en escuelas de educacion
n al|preescolar, primarias y secundarias de Educacion Basica.
Activi A5 C vision, i ion y veri ion del servicio de internet en los planteles de Educacién Basica.
Indicador: Planteles de Educacién Basica con visita de soporte técnico para verificaciéon y/o configuracién de servicio de internet. META ANUAL | % DE AVANCE
icaci Se cumplié No se cuenta No se alcanzé
con la meta l:l con _ la meta 1000 45.7%
establecida informacién establecida
(Meta Anual)

Causa: | Se realizé en 457 planteles de Educacién Bésica 457 servicios de supervision, instalacién y/o verificacién de servicios de internet, que benefician a 513 escuelas en 25 municipios del estado de Sonora.

Efecto:| Meta trimestral alcanzada al 152.33%,

teniendo un avance del 45.7% con respecto a la meta anual.

Contribucié|Contribuir con acciones de fortalecimiento que coadyuven para el uso de las Tecnologias de la Informacién, Comunicacién, Conocimiento y Aprendizaje Digital (TICCAD), en escuelas de educacion

n al|preescolar, primarias y secundarias de Educacion Basica.

Pre H

Actividad: A6 C6: Orientacion técnica a usuarios

para el uso de plataformas tecnolégica.

Indicador: Servicios de orientacién técnica proporcionados a usuarios para el uso de plataformas tecnolégicas. META ANUAL | % DE AVANCE
i Se cumplié No se cuenta No se alcanzé
con la meta l:l con _ la meta 2500 16.2%
establecida informacion establecida
(Meta Anual)

Causa:|Durante el trimestre, la mesa de ayuda tecnoldgica atendié 405 servicios de orientacion tecnolégica principalmente de activacion de cuentas, asi como desblogueos de equipos, estos reportes

Efecto:| Meta trimestral alcanzada al 81% con una variacion del 19% en contra. Con respecto a la meta anual se tiene un avance del 16.2%.

Contribucié| Contribuir con acciones de fortalecimiento que coadyuven para el uso de las Tecnologias de la Informacion, Comunicacién, Conocimiento y Aprendizaje Digital (TICCAD), en escuelas de educacion

n al|preescolar, primarias y secundarias de Educacién Basica.

Pr :
Componente C7: C itacit ica de vy /: /: ialidos/as incor al gl de Inglés
Indicador: Porcentaje de docentes y /: / ialidos/as per iente al g Nacional de Inglés capacitados/as META ANUAL | % DE AVANCE
ficaci Se cumplié No se cuenta No se alcanzé
establecida informacion establecida
(Meta Anual)
Causa:| Esta meta es anual por lo que se reportara en el cuarto trimestre
Efecto:
Contribucié
nal
Activi Al C7: C: i6n al ito al g de Inglés (PRONI).
Indi ] de de C; itacié I7 para del g Nacional de Inglés. META ANUAL | % DE AVANCE
i Se cumplié No se cuenta No se alcanzé
establecida informacion establecida
(Meta Anual)

Causa:| Esta meta es anual por lo que se reportara en el cuarto trimestre

Efecto:

Contribucié
nal




